Zalgcznik nr 3

STATUT
Klubu Morskiego ,,HORN”

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie o nazwie Klub Morski ,,HORN”, zwane dalej Klubem, dziata na podstawie:
— ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej,
— ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach,
— ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie,
— niniejszego statutu.

§2
1. Siedziba Klubu znajduje si¢ w Kielcach.
2. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
3. Do realizacji swoich celow Klub moze podejmowac dziatania poza granicami panstwa
z zachowaniem obowigzujacych tam przepisoOw.

§3

1. Klub moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach i rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych.

2. Przedmiot dziatalnos$ci gospodarczej okresla Zarzad w drodze uchwaty.

3. W przypadku podjecia przez Klub dziatalnosci gospodarczej — co dopuszcza niniejszy
statut — dziatalno$¢ gospodarcza bedzie miata jedynie charakter dodatkowy w stosunku
do dziatalnos$ci statutowej, ktorej celem nadrzednym jest prowadzenie dziatalnos$ci
pozytku publicznego.

4. Dochody z dzialalnos$ci gospodarczej Klubu stuzg wytacznie realizacji celow statutowych
1 nie moga by¢ przeznaczone do podzialu migdzy jego cztonkow.

§4
Klub moze posiada¢ wtasne barwy, logo 1 odznaki oraz uzywac pieczeci.
§5
1. Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkoéw.

2. Klub do prowadzenia okreslonych zadan moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym cztonkow
Klubu.

§6
Klub moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania.

§7
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Klub jako organizacja pozytku publicznego:

1. posiada statutowy, kolegialny organ kontroli 1 nadzoru, odrgbny od organu
zarzadzajacego 1 nie podlegajacy mu w zakresie wykonywanych czynnos$ci kontrolnych
1 nadzoru, przy czym czlonkowie organéw kontroli 1 nadzoru:

— nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego, ani pozostawac z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
— nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;j;

2. nie udziela pozyczek ani zabezpieczen majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkéw, czlonkéw organdéw lub pracownikOw oraz osdb, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
albo s3 zwigzaniu z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwane dalej "bliskimi
osobami'";

3. nie przekazuje majatku organizacji na rzecz czlonkdw organizacji, czlonkow jej organow
lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolnosci jesli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na zasadach
preferencyjnych;

4. nie zezwala na wykorzystywanie majatku organizacji na rzecz czlonkdéw organizacji,
cztonkéw jej organdéw lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowych celéw organizacji;

5. nie zezwala na zakup na szczegolnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organdéw lub pracownicy
oraz ich osoby bliskie.

ROZDZIAL 11. CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA
§8

Celem Klubu jest:

1. popularyzowanie zeglarstwa i sportow motorowodnych, ze szczegélnym uwzglednieniem
zeglarstwa morskiego;

2. upowszechnianie wiedzy marynistycznej;

3. dziatalno$¢ na rzecz ochrony srodowiska naturalnego;

4. dziatalno$¢ kulturalno — oswiatowa;

5. propagowanie kultury fizycznej, rekreacji i turystyki;

6. propagowanie sportu wyczynowego;

7. propagowanie dzialalnosci wychowawczej, ksztattowanie wzorcéw spotecznych
w zakresie rekreacji, turystyki, sportu i ochrony srodowiska;

8. prowadzenie dziatalnosci w zakresie ratownictwa, w tym ratownictwa wodnego;

9. propagowanie wiedzy w zakresie sportow motorowodnych;

10. propagowanie bezpieczenstwa nad woda, w tym zapobieganie wypadkom nad woda;
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11. prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, promocyjnej 1 wydawniczej stuzacej realizacji
celow statutowych.

§9

Klub realizuje swoje cele poprzez:

1. tworzenie warunkow dla zaspokajania 1 rozszerzania zainteresowan czlonkow Klubu
1 0sOb zainteresowanych oraz umozliwienie im uczestnictwa we wszelkich formach
dziatalno$ci zwigzanych ze sportem, turystyka i rekreacja;

2. organizowanie 1 uprawianie zeglarstwa, a w szczeg6lnosci zeglarstwa morskiego;

3. propagowanie réznych dyscyplin sportowych, w tym takze nie zwigzanych z zeglarstwem
poprzez organizacj¢ 1 wspotudziat we wszelkich imprezach sportowych i ratowniczych;

4. propagowanie kultury fizycznej, rekreacji 1 turystyki poprzez czynny udziat
w dziataniach o charakterze sportowo — turystycznym i kulturalno — o§wiatowym,;

5. organizowanie szkolen, kursow 1 spotkan informacyjnych zwigzanych ze sportem,
turystyka, ratownictwem, ochrong srodowiska, a takze z pokrewnymi dziedzinami,

6. organizowanie 1 udzial w regatach, imprezach marynistycznych, akcjach oraz
kampaniach spotecznych, plenerach, pokazach, aukcjach, imprezach sportowych,
edukacyjnych 1 kulturalnych;

7. organizowanie ro6znych form dzialalno$ci ratowniczej, turystycznej, sportowej
1 kulturalnej, a takze form rekreacji oraz wypoczynku i bezpieczenstwa nad woda;

8. uczestniczenie w programach pomocowych finansowanych ze $rodkéw krajowych
1 zagranicznych umozliwiajacych pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatalnos$¢
Klubu lub realizacj¢ celéw statutowych;

9. wspolprace z wiladzami samorzadowymi gminy, powiatu, wojewodztwa, wiladzami
rzadowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz przedsigbiorstwami, ktérych dziatalnos¢
wiaze si¢ z celami Klubu;

10. wydawanie ksigzek, czasopism, broszur 1 materialow informacyjnych zwigzanych
z celami Klubu a takze dzialalno$¢ informacyjna za pomocg $rodkéw masowego
przekazu;

11. wspoldziatanie z instytucjami administracyjnymi, gospodarczymi, os$wiatowymi
1 spolecznymi w zakresie dzialalno$ci statutowe;.

ROZDZIAL I11. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§10

1. Cztonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne 1 prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Klubu.

§11
Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
c) honorowych.
§12
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1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajaca pelng zdolnosc
do czynnosci prawnych, ktora ztozy pisemng deklaracje.

2. Czilonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra zlozy pisemnag
deklaracje. Osoba prawna dziata w Klubie przez swojego przedstawiciela.

3. Czlonkiem Honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora jest szczegdlnie zastuzona
dla Klubu.

4. Czionkéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad,
na podstawie pisemnej deklaracji, zaopiniowanej pozytywnie przez dwoéch czionkow
Klubu z min. 3-letnim stazem.

5. Nowo przyjety cztonek Klubu winien dokona¢ wplaty wpisowego 1 pierwszej sktadki
cztonkowskiej w ciggu 30 dni od daty podjecia przez Zarzad decyzji o przyjeciu w poczet
cztonkow Klubu. W przypadku nie dokonania oplaty w ww. terminie czlonkostwo
w Klubie ustaje automatycznie.

6. Nowo przyjety cztonek Klubu nabywa petnie praw i obowigzkow po dokonaniu wptaty
wpisowego 1 skladki cztonkowskiej.

§13

1. Czionek zwyczajny ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego,
b) zglaszania opinii 1 wnioskéw pod adresem witadz Klubu,
c) uczestniczenia we wszelkich wydarzeniach organizowanych przez Klub,
d) reprezentowania Klubu na spotkaniach s$rodowiskowych, zawodach, imprezach
sportowych,  konferencjach,  szkoleniach, spotkaniach  ogo6lnokrajowych
1 miedzynarodowych,
e) korzystania z obiektow, urzadzen 1 sprzetu Klubu zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami 1 na uzgodnionych warunkach,
f) korzystania z innych przywilejow wynikajacych ze statutu i uchwat wiadz Klubu.
2. Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:
a) aktywnego realizowania celow statutowych Klubu,
b) przestrzegania statutu, regulaminéw 1 uchwat wtadz Klubu,
c) regularnego opfacania sktadek w terminie do konca marca biezacego roku i1 innych
Swiadczen na rzecz Klubu,
d) strzezenia godno$ci czlonka Klubu poprzez przestrzeganie norm etycznych
1 obyczajowych, a takze dbanie o mienie Klubu,
e) samoksztalcenia 1 podnoszenia kwalifikacji przez udziat w kursach w zakresie
zeglarstwa 1 dziedzin pokrewnych.

§14

1. Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego okreslonego
w §13, pkt 1a, posiada inne prawa cztonka zwyczajnego.
2. Czionek wspierajacy posiada obowiazki cztonka zwyczajnego.

§ 15
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. Godno$¢ Cztonka Honorowego Klubu nadaje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek
Zarzadu lub cztonkéw Klubu na okres 4 lat. W przypadku nie przedhuzenia czlonkostwa
podczas walnego zebrania, wygasa ono automatycznie.

. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa 1 obowiazki czlonka wspierajacego,
z wyjatkiem obowigzku okreslonego w § 13, pkt 2c.

§ 16

Cztonkostwo w Klubie ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Klubu, zgloszonej na piSmie Zarzadowi,

b)$mierci cztonka Klubu lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

c)nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg sktadek czlonkowskich Iub innych
zobowigzan przez okres przekraczajacy jeden rok,

d)wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Klubu;

e)rozwigzania Klubu.

. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. d, orzeka Zarzad podajac przyczyny skreslenia

lub wykluczenia.

Osoba skreslona lub wykluczona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania

Czlonkow za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od daty dorgczenia stosowne;j

uchwaty.

ROZDZIAL 1V. ORGANY KLUBU

§17

. Wiladzami Klubu s3:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b)Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

. Kadencja wybieralnych wladz Klubu trwa do najblizszego Walnego Zebrania
Wyborczego, nie dtuzej jednak niz 4 lata.

§18

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wiadz Klubu w trakcie
kadencji, uzupetienie sktadu osobowego wtadz moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonuja pozostali czlonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna
powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§19
. Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzsza wiadza Klubu.

2. W Walnym Zebraniu Czlonk6é6w biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b)z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi.
§20
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10.

11.

12.
13.

Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkow zwotuje si¢ nie rzadziej niz co dwa lata.
Wyborcze Walne Zebranie czlonkéw zwotuje si¢ nie rzadziej niz raz na cztery lata.

O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad powiadamia
cztonkow co najmniej na 21 dni przed terminem zebrania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjne;,

¢) napisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkéw zwyczajnych,

d) na wniosek organu rejestrowego.

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w ciggu 30
dni od dnia otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w ust. 5 pkt. b, c 1d.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwolane. Zarzad wraz z zawiadomieniem o planowanym Nadzwyczajnym
Walnym Zebraniu Czlonku winien przedstawi¢ proponowany plan obrad wraz
z projektami uchwat.

. Uchwaty Walnego Zebrania Klubu zapadajag w pierwszym terminie zwykta wigkszosciag

glosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania, zas w drugim
terminie, wigkszoscig glosow obecnych cztonkéw Klubu.

Uchwaly Walnego Zebrania w zakresie zmian w Statucie Klubu lub samorozwigzania
zapadaja wigkszoscig bezwzgledng w pierwszym 1 wigkszo$cig zwykla w obecnosci co
najmniej 1/2 uprawnionych do glosowania, w drugim terminie.

W razie roOwnowagi glosow rozstrzyga glos prowadzacego Walne Zebranie Czlonkow
Klubu.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Klubu.

Uchwaly dotyczace sktadu wybieralnych wiadz Klubu przeprowadza si¢ w sposob tajny.
Cztonek Klubu w przypadku braku mozliwosci glosowania osobistego na Walnym
Zebraniu Cztonkéw moze réwniez oddaé glos przez przedstawiciela, ktoremu udzieli
pelnomocnictwa. Pelnomocnictwo powinno w szczegdlnosci zawieraé: dane osoby
umocowanej poprzez okreslenie jej imienia, nazwiska, adresu zamieszkania i numeru
dowodu osobistego, wskazanie terminu i miejsca Walnego Zebrania Cztonkéw, ktorego
glosowanie dotyczy. Pelnomocnik moze reprezentowac tylko jednego cztonka Klubu.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1
2
3
4
5.
6
7
8

. uchwalenie statutu 1 jego zmian,

. uchwalanie kierunkéw i sposobdéw dziatania Klubu,

. uchwalanie regulaminéw wiadz Klubu,

. wybor Komandora 1 cztonkéw Zarzadu Klubu oraz ich odwotanie,

wybor cztonkow Komisji Rewizyjnej Klubu,

. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdahn wiadz Klubu,
. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, 1 wpisowego,
. podejmowanie decyzji w sprawie wysokosci kwoty zaciggania zobowigzan w imieniu

Klubu przez Zarzad,
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10.
11.
12.
13.

podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Klubu 1 przeznaczeniu jego majatku,

rozstrzyganie odwotan od decyzji Zarzadu Klubu,

nadawanie godnosci czlonko6w honorowych Klubu,

podejmowanie innych Uchwal, zgodnych z niniejszym statutem,

walne zgromadzenie moze nada¢ medale honorowe, dyplomy za zastugi 1 inne, dla 0sob
szczegbdlnie zastluzonych dla klubu. Osobami tymi moga by¢ czlonkowie klubu, osoby
z zewnatrz lub organizacje zastuzone dla klubu. Zasady wybierania kandydatow do
wyr6znien ustala Zarzad uchwata.

ZARZAD

§ 22

. Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Klubu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania

Czlonkow oraz reprezentuje Klub na zewnatrz.

Zarzad sklada si¢ z 3 do 6 czlonkow, w tym Komandora, Wice Komandora oraz
w zaleznos$ci od potrzeb Bosmana, Skarbnika, Sekretarza i cztonka Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.

W umowach pomigdzy Klubem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim, Klub
reprezentuje czlonek Komisji Rewizyjnej, wskazany w uchwale tego organu
lub pelnomocnik powolany uchwata Walnego Zebrania Czlonkow.

Do skladania os$wiadczen woli w imieniu Klubu, w tym os$wiadczen majatkowych,
uprawnieni s3 dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie i w porozumieniu.

§ 23

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

I.

Rl el

A N A

(98]

realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkow;

ustalanie budzetu Klubu;

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Klubu;

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia 1 zbycia majatku oraz w sprawie zaciggania
zobowigzan w imieniu Klubu do kwoty okres§lonej przez Walne Zebranie Cztonkow;
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

podejmowanie uchwatl w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow;

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow;

opracowanie regulaminu Zarzadu Klubu;

podejmowanie uchwatl w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organow.

KOMISJA REWIZYJNA

§24

. Komisja Rewizyjna jest organem Klubu powotanym do sprawowania kontroli nad jego

dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie pobierajg wynagrodzenia.

Komisja Rewizyjna w zakresie wykonywanej kontroli wewng¢trznej nie podlega
Zarzadowi.
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5.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
z glosem doradczym.

§ 25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

kontrolowanie przynajmniej raz na rok, catoksztattu dziatalnosci Klubu ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej 1 dzialalnosci Zarzadu Klubu;

wystepowanie do Zarzadu 1 czlonké4w z wnioskami z ustalen kontroli 1 zadanie
wyjasnien;

wystepowanie z wnioskiem na Walnym Zebraniu Cztonkéw o udzielenie absolutorium
dla ustepujacego Zarzadu;

prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze
prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu;

opracowywanie regulaminu dziatania Komisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL V. MAJATEK I FUNDUSZE

§ 26

. Majatek Klubu tworza srodki pienigzne 1 inne skladniki majatkowe, ktore stuza

wylacznie realizacji celow Klubu.

Dochody Klubu pochodzg ze:

a) sktadek cztonkowskich 1 wpisowego,
b)darowizn i spadkow,

c¢) subwencji 1 dotacji 0sob prawnych,
d)dochodow ze zbiorek 1 imprez publicznych,
e)dochodow z wilasnej dziatalnosci,

f) dochoddw z dziatalno$ci odplatne;,
g)dochoddw z dziatalnosci gospodarcze;.
Klub prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

ROZDZIAL VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27

Srodki pochodzace od 0sob, ktore dokonaty wptaty wpisowego i sktadek cztonkowskich,
a nie byty zobowigzane do ich wplacania, sg traktowane jako darowizna na rzecz Klubu.
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